
1 
 

     

अजिरकोट गाउँपालिका 
बेरुि ुफछ्यौट कार्यविलि, २०८२ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अजिरकोट गाउँपालिका, गोरखा  
गण्डकी प्रदेश, नेपाि 

गाउँसभाबाट पाररत लिलतिः २०८२/१०/०८ 



2 
 

अजिरकोट गाउँपालिका  
बेरुि ुफर्स्र्ौट कार्यविलि, २०८२  

 
प्रर्स्तािना 

अजिरकोट गाउँपालिकाको आलथयक कारोिारको िेखापरीक्षणबाट देजखएको बेरुि ुफर्स्र्ौट कार्यिाई 
सरि र व्र्िजर्स्थत बनाउन वाञ्छनीय भएकोले, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनको दफा १०२ र 
अजिरकोट गाउँपाललकाको प्रशासकीय काययववधि ननयलित गने ऐन २०७४ को दफा ४ ले ददएको 
अधिकार प्रयोग गरी अजिरकोट गाउँपालिकाको गाउँ सभािे र्ो कार्यविलि बनाएको छ। 

 
पररच्छेद १  

प्रारजभभक 

१. संजक्षप्त नाि र प्रारभभ: (१) र्स कार्यविलि को नाि अजिरकोट गाउँपालिकाको बेरुि ुफर्स्र्ौट 
कार्यविलि, २०८२ रहेको छ।  

(२) र्ो कार्यविलि र्स्थानीर् रािपत्रिा प्रकाजशत भएको लिलतबाट िाग ुहनुेछ। 
२. पररभाषा: विषर् िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यविलििा 

(क) “अध्र्क्ष” भन्नािे अजिरकोट गाउँपालिका अध्र्क्षिाई सभझनपुदयछ।  
(ख)  “अजतति िेखापरीक्षण” भन्नािे नेपािको संवििानको िारा २४१ तथा िेखापरीक्षण 

ऐन २०७५ अनसुार िहािेखापरीक्षकबाट हनुे िेखापरीक्षणिाई सभझनपुदयछ। 
(ग)  “ऐन”  भन्नािे अजिरकोट गाउँपाललकाको आलथयक कार्यविलि तथा वित्तीर् 

उत्तरदार्ीत्ि ऐन, २०८२ सभझनपुदछय। 
(घ) “असिु उपर गनुय पने बेरुि”ु भन्नािे अजिरकोट गाउँपालिकाको िेखापरीक्षण हुँदा 

प्रचलित काननु बिोजिि भकू्तानी ददन नहनुे रकि भकु्तानी ददएको िा बढी हनुे गरी 
भकु्तानी ददएको िा घटी रकि असिु गरेको कारणबाट असिु उपर गनुयपने भनी 
ठहर्ायएको बेरुि ुरकि सभझन ुपदयछ र र्सिे वहनालिना िा िर्स्र्ौट गरेको रकि तथा  
गाउँपालिकािाई लतनय बझुाउन पने अतर् कुनै रकिसिेत िाई िनाउँदछ। 

(ङ) “आततररक िेखापरीक्षण” भन्नािे अजिरकोट गाउँपालिकाको आततररक िेखापरीक्षण 
गनयका िालग तोवकएको शाखा िा कियचारीबाट हनु े आततररक िेखापरीक्षण 
सभझनपुदयछ। 

(च) “एक तह िालथको अलिकारी” भन्नािे िडा सजचि र लबषर्गत शाखा प्रिखुको हकिा 
प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृत, प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतको हकिा अध्र्क्ष र अध्र्क्षको 
हकिा गाउँ कार्यपालिका सभझनपुदयछ। 
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(छ) “कार्ायिर्” भन्नािे अजिरकोट गाउँ कार्यपालिकाको कार्ायिर् सभझनपुदयछ। 
(ि) “कारोबार” भन्नािे गाउँपालिकाको चि अचि, नगदी जितसी िनिाि जिभिा लिई 

प्रचलित काननु बिोजिि लनिायररत काििा गररने खचय िा दाजखिा सभबजति सभपणूय 
काि सभझन ुपछय । सो शव्दिे वित्तीर् हर्स्ताततरण रािर्स्ि संकिन र दाजखिा गने 
अनदुान तथा ऋण प्रालप्त गने खचय गने तथा िरौटी िगार्त विलभन्न कोष सिेतसँग 
सभबजतित सभपूणय आलथयक कारोिार सभझन ुपदयछ। 

(झ) “गाउँपालिका” भन्नािे अजिरकोट गाउँपालिकािाई सभझनपुदयछ। 
(ञ) “लनर्लित गनुयपने बेरुि”ु भन्नािे िेखापरीक्षणिे आलथयक कारोिार गदाय प्रचलित 

काननुको पािना नगरेको, आिश्र्क प्रिाण कागिात संिग्न नभएको, जिभिेिारी 
नसारेको, सोिभनाय लिने गरी भएको खचय सोिभनाय नलिएको भनी औलं्र्ाएको रकििाई 
िनाउँदछ। 

(ट) “िेखा उत्तरदार्ी अलिकृत” भन्नािे अजिरकोट गाउँपालिकाको प्रिखु प्रशासकीर् 
अलिकृतिाई सभझनपुदयछ। 

(ठ) “पेश्की बेरुि”ु भन्नािे कियचारी, अतर् पदालिकारी िा संर्स्था, िर्स्त ु िा सेिा 
आपूलतयकतायिाई िोवििाईिेशन, प्रलततपत्र िा िािसािान िा अतर् कािका िालग 
ददएको पेश्की रकि आलथयक िषयको अतत्र् सभि बाँकी रहेको र प्रचलित काननु 
अनसुार फर्स्र्ौट गने भर्ाद सिाप्त भई िेखापरीक्षणिा औलं्र्ाएको बेरुि ुरकििाई 
सभझनपुदयछ। 

(ड) “बेरुि”ु भन्नािे प्रचलित कानून बिोजिि परु् र्ाउनपुने रीत नपरु् र्ाई कारोबार गरेको 
िा राख्नपुने िेखा नराखेको तथा अलनर्लित िा िेिनालसि तररकािे आलथयक कारोिार 
गरेको भनी िेखापरीक्षण गदाय औल्र्ाइएको िा ठहरर््ाएको कारोिार सभझनपुदयछ।  

(ढ) “िगती बेरुि”ु भन्नािे गाउँपालिकाको आलथयक कारोिारको िेखापरीक्षणबाट 
औलं्र्ाइएको त्रटुी िा कििोरी िा अलनर्लितता भएको रकि सिेत वकटान गरी िगत 
अलभिेख सिेत राखी फर्स्र्ौटको कारिावह गनुयपने बेरुििुाई सभझन ुपदयछ। 

(ण) “िेखापरीक्षण” भन्नािे लनकार्को िेखा तथा िेखासँग सभबजतित कािको परीक्षण 
तथा त्र्सको आिारिा गरीने िलु्र्ाङ्कन तथा विष्िेषण सभझनपुदयछ र सो शव्दिे 
आततररक िेखापरीक्षण, अजतति िेखापरीक्षण र सभपरीक्षण गने कार्य सिेतिाई 
िनाउँदछ। 

(त) “िेखा” भन्नािे कारोिार भएको व्र्होरा देजखने गरी प्रचलित काननु बिोजिि राजखन े
प्रारजभभक प्रविविको गोश्वारा भौचर तथा सो को आिारिा तर्ार गररने अलभिेख, खाता, 
वकताब आदद र सो कारोबारिाई प्रिाजणत िा सभपवुि गने प्रिाण कागिात र सो को 
आिारिा तर्ार गररने वित्तीर् वििरण तथा प्रलतिेदन सभझन ुपछय र सो शव्दिे विद्यलुतर् 
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िाध्र्िबाट राजखएको अलभिेख िा कारोबारिाई प्रिाजणत गने विद्यलुतर् अलभिेख सिेत 
िाई िनाउँदछ। 

(थ) "िेखा सलिलत" भन्नािे गाउँ सभािे गठन गरेको िेखा सलिलतिाई िनाउँदछ। 
(द) “वित्तीर् वििरण” भन्नािे र्स्िीकृत िेखािान बिोजिि कुनै लनजित अिलििा भएको 

आलथयक कारोिारको सिविगत र्स्थीलत दशायउने उदे्दश्र्िे जशषयक सिेत खलु्नेगरी तर्ार 
गररएको वििरण सभझन ुपछय र सो शव्दिे कारोिारको र्स्थीलत दशायउने गरी जशषयकको 
आिारिा बनाईएको बिेट अनिुान, लनकासा, खचय, आभदानी, दाजखिा र बाँवक रकि 
सिेत खिुाईएको प्रालप्त र भकू्तानी वििरण तथा तोवकएका अतर् वििरण र सो सँग 
सभबजतित िेखा वटप्पणी तथा खिुासािाई सिेत िनाउँदछ। 

(ि) “सभपरीक्षण” भन्नािे आततररक िा अजतति िेखापरीक्षण प्रलतिेदनिा औल्र्ाइएको 
बेरुिकुो सभबतििा पेश हनु आएका र्स्पिीकरण िा प्रलतविर्ा साथ संिग्न प्रिाण 
कागिातको परीक्षणको आिारिा गरीने फर्स्र्ौट तथा िगत कट्टा गने कार्यिाई सभझन ु
पछय र सो शव्दिे गाउँपालिकाको िेखा सलिलतको लसफाररस बिोजिि सभािा छिफि 
गरी भएको लनणयर्का आिारिा गररने फर्स्र्ौट सिेतिाई िनाउँदछ। 

(न) “सैद्धाजततक बेरुि”ु भन्नािे प्रणालिगत सिुार गनय, नीलत लनिायण गनय िा काननुी व्र्िर्स्था 
लििाउन, संरचनागत सिुार तथा व्र्िर्स्थापनिा सिुार गनय िेखापरीक्षणिे औल्र्ाएको 
रकि नखिेुको र बेरुिकुो िगत नरहने व्र्होरािाई िनाउँदछ। 

(ऩ) “सभा” भन्नािे अजिरकोट गाउँपालिकाको गाउँ सभािाई सभझनपुदयछ। 
 

पररच्छेद २  

बेरुि ुफर्स्र्ौटिा विलभन्न पदालिकारीको जिभिेिारी 

३. कार्यपालिकाको जिभिेिारीिः (१) बेरुि ुफर्स्र्ौट गने सभबतििा र्स कार्यविलििा अतर्त्र तोवकएको 
कार्यको अलतररक्त कार्यपालिकाको जिभिेिारी देहार्अनसुार हनुेछिः 

(क) आततररक िा अजतति िेखापरीक्षणकािालग वित्तीर् वििरण तथा से्रर्स्ता पेश गनय 
िगाउने, 

(ख) सिर्िै िेखापरीक्षण गनय िगाउने,  
(ग) िेखापरीक्षणिा औलं्र्ाइएका व्र्होरा कार्ायतिर्न गने गराउने, 
(घ) अजतति िेखा परीक्षणबाट औल्र्ाइएका लनर्लित गनुयपने प्रकृलतका बेरुिकुा सभबतििा 

िेखा सलिलतबाट प्राप्त भएको प्रलतिेदन अनसुार फर्स्र्ौटका िालग सभािा पेश गने, 
(ङ) बेरुि ुफर्स्र्ौट कार्यर्ोिना तर्ार गनय िगाई सो अनसुार बेरुि ुफर्स्र्ौट कार्यको 

अनगुिन गने। 
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४. अध्र्क्षको जिभिेिारीिः (१) बेरुि ुफर्स्र्ौट गने सभबतििा र्स कार्यविलििा अतर्त्र तोवकएको 
कार्यको अलतररक्त अध्र्क्षको जिभिेिारी देहार्अनसुार हनुेछिः 

(क) िेखापरीक्षणको िालग वित्तीर् वििरण तथा से्रर्स्ता पेश भएको र्वकन गने, 
(ख) िेखापरीक्षण प्रलतिेदनिा औलं्र्ाइएका व्र्होराहरुको कार्ायतिर्नका िालग प्रिखु 

प्रशासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रशासन शाखा प्रिखुिाई लनदेशन ददने, 
(ग) िेखापरीक्षण प्रलतिेदन सभािा पेश गरी िेखा सलिलतिा छिफिको िालग पठाउने, 
(घ) बेरुि ुफर्स्र्ौट कार्यर्ोिना तर्ार गनय िगाई सोको कार्ायतिर्नको अनगुिन गने, 
(ङ) प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे लनर्लित गनुयपने बेरुिकुो वििरण पेश गरेकोिा तोवकएको 

भर्ादलभत्र आिश्र्क लनणयर् गने। 
 

५. प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतको जिभिेिारीिः (१) बेरुि ुफर्स्र्ौट तथा फरफारख गने सभबतििा र्स 
कार्यविलििा अतर्त्र तोवकएको कार्यको अलतररक्त प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतको जिभिेिारी देहार् 
अनसुार हनुेछिः 

(क) गाउँपालिकाको िेखापरीक्षणबाट कार्ि भएको बेरुिकुो िगत व्र्िजर्स्थत रुपिा राख्न,े 
राख्न िगाउने,  

(ख) आलथयक कारोबार गने पदालिकारी र कारोबारिा संिग्न व्र्जक्तबाट असिु गनुयपने 
बेरुि ुअसिु उपर गराई फर्स्र्ौट गने गराउने।  

(ग) िेखापरीक्षणबाट औल्र्ाइएको लनर्लित गनुयपने प्रकृलतको बेरुि ुलनर्लित गराई फर्स्र्ौट 
गने गराउने। 

(घ) िेखा सलिलतिा िहािेखापरीक्षकको िेखापरीक्षण प्रलतिेदन उपर हनुे छिफििा 
सहभागी भई आफ्नो िारणा प्रर्स्ततु गने। 

(ङ) बेरुि ुफर्स्र्ौटको प्रगलत वििरण अध्र्क्ष सिक्ष लनर्लित रुपिा पेश गने। 
(च) फर्स्र्ौट भएका बेरुिकुो सभपरीक्षण तथा िगतकट्टाका िालग िहािेखापरीक्षकको 

कार्ायिर्िा पठाउने। 
(छ) तीन िषयसभि प्रर्ास गदाय पलन असिुउपर हनु नसकेका बेरुिकुो िगत तर्ार गरी 

कुिारीचोक तथा केतरीर् तहसीि कार्ायिर्िा िेखी पठाउने। 
 

६. आलथयक प्रशासन शाखा प्रिखुको जिभिेिारीिः (१) र्स कार्यविलििा अतर्त्र तोवकएको कार्यको 
अलतररक्त बेरुि ुफर्स्र्ौटका िालग आलथयक प्रशासन शाखा प्रिखुको जिभिेिारी देहार्अनसुार हनुेछिः 

(क) बेरुिकुो िगत अद्यािलिक गरी व्र्िजर्स्थत गने,  
(ख) बेरुिकुो ििाफ प्रलतविर्ा तर्ार गरी प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृत सिक्ष पेश गने,  
(ग) बेरुि ुफर्स्र्ौट गनय आिश्र्क प्रिाण कागिात तर्ार गरी पेश गने, 
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(घ) फर्स्र्ौट भएका बेरुिकुो वििरण सभपरीक्षण तथा िगतकट्टा गनय िहािेखापरीक्षकको 
कार्ायिर्िा पेश गने। 

 
७. विषर्गत शाखा प्रिखुको जिभिेिारीिः बेरुि ुफर्स्र्ौटका िालग िाग भएका वििरण, प्रिाण कागिात 

र पषु्याई पेश गने जिभिेिारी सभबजतित विषर्गत शाखा प्रिखुको हनुेछ। 
 

पररच्छेद-३ 

 आततररक िेखापरीक्षणको बेरुि ुफर्स्र्ौट 

८. आततररक िेखापरीक्षणबाट कार्ि भएको बेरुि ुफर्स्र्ौट गनुयपनेिः (१) आततररक िेखापरीक्षणको 
तै्रिालसक प्रलतिेदनिा औलं्र्ाइएको बेरुि ुअको तै्रिालसक अिलिलभत्र फर्स्र्ौट गराई सक्नपुनेछ। 

(२) आततररक िेखापरीक्षणबाट औलं्र्ाइएका सबै बेरुि ुअजतति िेखापरीक्षण हनु ु
अगािै फर्स्र्ौट गरी गराई कार्ायिर्को से्रर्स्ता अद्यािलिक गराई राख् नपुनेछ।  

(३) आततररक िेखापरीक्षण र सोबाट औलं्र्ाइएका बेरुि ुफर्स्र्ौटको कार्यको अनगुिन 
िेखा सलिलतिे गनेछ,  

(४) आततररक िेखापरीक्षणको प्रलतिेदन अजतति िेखापरीक्षण हुँदा िेखापरीक्षक सिक्ष 
पेश गनुयपनेछ। 

(५) आततररक िेखापरीक्षणबाट औलं्र्ाइएका बेरुि ुफर्स्र्ौटको वििरण अध्र्क्षसिक्ष 
पेश गनुयपनेछ। 

 
पररच्छेद-४  

अजतति िेखापरीक्षणको प्रलतिेदन तथा िगत 

९. िेखापरीक्षणको प्रारजभभक प्रलतिेदनउपर कारिाही गनुयपनेिः (१) िेखापरीक्षण टोिीिे ददएको 
प्रारजभभक िेखापरीक्षण प्रलतिेदन उपर प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे सबै विषर्गत शाखा प्रिखुहरुको 
सहभालगतािा प्रलतिेदनिा उजल्िजखत व्र्होराका सभबतििा बेरुि ुकार्ि नहनु ुपने आिार, कारण 
र प्रिाण कागिातका सभबतििा छिफि गनुयपनेछ।  

(२)  उपदफा (१) बिोजिि भएको छिफिका आिारिा प्रारजभभक प्रलतिेदनिा िेखा 
शाखाका कियचारी र प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे ३५ ददन लभत्र बेरुि ुफर्स्र्ौट गरी गराई देहार् 
बिोजििको प्रिाण कागिात सवहत बेरुि ु तथा कैवफर्त कार्ि हनु नपने भलन अनसूुची-१ 
बिोजििको ढाँचािा ििाफ प्रलतविर्ा िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्को सूचना प्रविलि प्रणािीिा 
प्रविि गनुयपनेछ। 
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(क) रकि असिु भएकोिा दाजखिा भौचर िा सभबजतितिे पाउन ेभकू्तानीिा बेरुि ुरकि 
कट्टा गरेकोिा सोको छार्ाप्रलत, 

(ख) लनर्लित गरेकोिा लनणयर्को छार्ाँप्रलत, 
(ग) पेश्की फर्स्र्ौट भएकोिा त्र्सको छार्ाँप्रलत, 
(घ) सैद्धाजततक बेरुिकुो हकिा पषु्याई। 

(३) प्रारजभभक प्रलतिेदनका व्र्होरािा उल्िेजखत अङ् क, तथ्र् िा विषर्िर्स्त ु
बार्स्तविकता भतदा फरक देजखएिा गाउँपालिकािे प्रिाण सवहत सो व्र्होरा सच्र्ाउनका िालग 
िहािेखापरीक्षको कार्ायिर्िा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) गाउँपालिकािे ३५ ददन लभत्र प्रारजभभक प्रलतिेदनको ििाफ प्रलतविर्ा पेश गनय 
नसक्न ेअिर्स्था भएिा उक्त अिलि लभतै्र सोको कारण खिुाइ भर्ाद थपको िालग िहािेखापरीक्षकको 
कार्ायिर्िा अनरुोि गनुयपनेछ।  

(५) उपदफा (४) बिोजिि भर्ाद थप भएिा थवपएको भर्ाद लभत्र ििाफ प्रलतविर्ा 
पठाउन ुपनेछ। 

(६) प्रारजभभक प्रलतिेदनिा असिुउपर गनुयपने भनी औल्र्ाइएको बेरुि ुकागि प्रिाणका 
आिारिा लनर्लित गनुयपने प्रकृलतको देजखएिा गाउँपालिकािे िहािेखापरीक्षकको बावषयक प्रलतिेदन 
पेश हनुभुतदा अगािै त्र्र्स्तो कागिप्रिाण सवहत उक्त बेरुि ुलनर्लित गनुयपने बेरुिकुो िगीकरणिा 
सिािेश गनय अनरुोि गरी पठाउनपुनेछ। 

(७) उपदफा (६) बिोजिि िगीकरण संशोिन भई आएिा गाउँपालिकािे सोही अनसुार 
बेरुिकुो िगत संशोिन गरी अलभिेख अद्यािलिक गनुयपनेछ। 

(८) िेखापरीक्षणको अजतति प्रलतिेदन प्राप्त भए पश् चात अध्र्क्षिे छिफिको िालग  
गाउँपालिका को सभािा पेश गनुय पनेछ।  

(९) उपदफा (८) बिोजिि सभािा पेश भई छिफि भए पिात सो प्रलतिेदन उपर 
विर्स्ततृ छिफिका िालग सभािे िेखा सलिलतिा पठाउन सक्नछे। 

१०. बेरुिकुो िगत अद्यािलिक गरी राख् नपुने: (१) गाउँपालिकािे िहािेखापरीक्षकबाट प्राप्त 
िेखापरीक्षण प्रलतिेदनिा कार्ि भएका बेरुिकुो बगीकरण अनसुार फर्स्र्ौट गनय अपनाउनपुने 
कारिाही सिेतका आिारिा िगत अद्यािलिक गरी राख् नपुनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोजििको बेरुि ुफर्स्र्ौटका िालग प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे 
िक्ष्र् सवहतको िावषयक कार्यर्ोिना बनाई कारिाही अगालड बढाउनपुनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोजिि बेरुि ु फर्स्र्ौटको प्रगलत प्रलतिेदन तर्ार गरी प्रिखु 
प्रशासकीर् अलिकृतिे कार्यपालिका सिक्ष पेश गनुय पनेछ। 
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(४) गाउँपालिकािे राखेको बेरुिकुो िगत अङ् क तथा व्र्होरा र िहािेखापरीक्षकको 
कार्ायिर्िा रहने िगत अलभिेखको अङ् क तथा व्र्होरा िावषयक रुपिा लभडान गरी लििाउन ु
पनेछ। 

(५) बेरुिकुो िगत अनसूुजच-२ बिोजििको ढाँचािा राख्न ुपनेछ । 
 

पररच्छेद-५ 

बेरुि ुफर्स्र्ौट 

११. सैद्धाजततक बेरुिकुो फर्स्र्ौट: (१) प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे िेखापरीक्षणको प्रलतिेदनिा कानूनी 
तथा नीलतगत र प्रणािीगत सिुार गनुयपने गरी औलं्र्ाईएका सैद्धाजततक बेरुिकुा व्र्होराहरु 
कार्ायतिर्न गरी फर्स्र्ौट गनुय गराउन ुपनेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोजिि फर्स्र्ौट गरेको सैद्धाजततक बेरुिकुो प्रिाण कागिात 
सिािेश गरी प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्िा सभपरीक्षण तथा िगत 
कट्टाका िालग िेखी पठाउन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (२) बिोजिि िगतकट्टा भई आएिा प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे सोही 
अनरुूप बेरुिकुो िगत अद्यािलिक गनुय गराउन ुपनेछ ।   

१२. असिु उपर गनुयपने बेरुि ु फर्स्र्ौट तथा फरफारख: (१) िहािेखा परीक्षकको िेखापरीक्षण 
प्रलतिेदनिा असिु उपर गनुय पने भनी उल्िेख गररएको बेरुि ुरकि प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे 
सभबजतित व्र्जक्त िा संर्स्थािाई एक्काईस ददनलभत्र दाजखिा गनय लिजखत िानकारी गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोजििको अिलिलभत्र सभबजतित व्र्जक्त िा संर्स्थािे बेरुि ुरकि 
दाजखिा गनय असिथय भई िनालसब कारणसवहत बेरूि ुरकि दाजखिा गनय थप अिलि िाग गरेिा 
गाउँपालिकािे बढीिा एक्काईस ददनसभिको अिलि थप गररददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोजिि थवपएको अिलिलभत्र बेरूि ु रकि दाजखिा नगरेिा 
गाउँपालिकािे सभबजतित व्र्जक्त िा संर्स्थािे सरकारी लनकार्बाट कुन ैरकि भकु्तानी पाउन ेरहेछ 
भन ेत्र्र्स्तो रकिबाट कट्टा गरी ददन सभबजतित लनकार्िाई िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोजिि रकि कट्टा भई आएिा प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे 
बेरुिकुो िगत अद्यािलिक गनुय गराउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (१) िा (३) बिोजिि बेरुि ुअसिु हनु नसकेिा गाउँपालिकािे बेरूि ु
रकि दाजखिा गनय सभबजतित व्र्जक्त िा संर्स्थाको नाििा पैंतीस ददनको साियिलनक सूचना प्रकाशन 
गराउन ुपनेछ । 

(६) सभबजतित व्र्जक्त िा संर्स्थािे उपदफा (५) बिोजििको अिलिलभत्र बेरूि ुरकि 
दाजखि गनय नसकी वकर्स्ताबतदीिा बेरुि ु रकि बझुाउनको िालग लिजखत अनरुोि गरेिा 
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कार्यपालिकाको लनणयर्बाट प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे बढीिा छ िवहनासभिको अिलिलभत्र बेरूि ु
रकि बझुाउने गरी वकर्स्ता लनिायरण गररददन सक्नेछ। 

(७) र्स दफा बिोजिि असिु भई फर्स्र्ौट भएको बेरुि ुिगत कट्टाको िालग प्रिखु 
प्रशासकीर् अलिकृतिे िहािेखा परीक्षकको कार्ायिर्िा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(८) उपदफा (७) बिोजिि िहािेखा परीक्षकको कार्ायिर्बाट िगत कट्टा भएको 
िानकारी प्राप्त भएिा प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे िगत अद्यािलिक गनुय गराउन ुपनेछ। 

(९) प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे गाउँपालिकािा रहेको बेरूििुाई असिु गनुयपने, 
लनर्लित गनुयपने र पेश्की बाँकी बेरुिकुो रूपिा छुयाई िगत अद्यािलिक गनुय, गराउन ुपनेछ। 

(१०) र्स ऐन बिोजिि असिु उपर गनुय पने देजखएको रकि तीन िषयसभि प्रर्ास 
गदाय पलन फर्स्र्ौट तथा फरफारख हनु नसकेिा सरकारी बाँकीको रूपिा िगत कार्ि गरी सोको 
सूचना सभबजतित व्र्जक्त िा संर्स्थािाई ददन ुपनेछ। 

(११) उपदफा (१०) बिोजिि सरकारी बाँकीको रूपिा िगत कार्ि गररएको असिु 
उपर गनुयपने रकिको वििरण सभबजतित िेखा उत्तरदार्ी अलिकृतिे अनसूुची-३ बिोजििको 
ढाँचािा िगत कसी कुिारी चोक तथा केतरीर् तहलसि कार्ायिर्िा असिु उपरको िालग अनसूुची-
३ बिोजििको ढाँचािा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

१३. लनर्लित गनुयपने बेरुि ुफर्स्र्ौट तथा फरफारख: (१) गाउँपालिकाको नाििा कार्ि भएको बेरूि ु
िध्रे् प्रचलित कानून बिोजिि परु् र्ाउनपुने रीत नपगेुको तर सरकारी नगदी जितसीको हानी 
नोक्सानी नभएको कुराको पषु्याईं गने पर्ायप्त आिार र कारण सवहत सभबजतित विषर्गत शाखा 
प्रिखुिे त्र्र्स्तो खचय लनर्लित गरी बेरुि ुफर्स्र्ौट तथा फरफारख गररददन िेखा उत्तरदार्ी अलिकृत 
सिक्ष िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोजिि िेखी आएिा िेखा उत्तरदार्ी अलिकृतिे कार्यपालिका 
िाफय त िेखा सलिलतिा पशे गनुय पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोजिि पेश भएकोिा िेखा सलिलतिे अध्र्र्न तथा छिफि गरी 
लनर्लित गनय लिल्ने देजखएको बेरुि ुलनर्लित गनय कार्यपालिकािा लसफाररस गरी पठाउन ुपनेछ।  

(४) कार्यपालिकािे उपदफा (३) बिोजििको लसफाररसका आिारिा बेरुि ुलनर्लित 
गनयका िालग सभािा पेश गनुयपनेछ। 

(५) उपदफा (४) बिोजिि पेश भएको बेरुि ुसभािे लनर्लित गने लनणयर् गनय सक्नेछ।  
(६) उपदफा (५) बिोजिि लनर्लित भएको बेरुि ुसभपरीक्षण तथा िगतकट्टाका िालग 

प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे िहािेखा परीक्षकको कार्ायिर्िा पठाउनपुनेछ।  
(७) िहािेखा परीक्षकको कार्ायिर्बाट िगतकट्टा भई आएको बेरुिकुो िगत प्रिखु 

प्रशासकीर् अलिकृतिे अद्यािलिक गनुय गराउन ुपनेछ। 
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१४. पेश्की बेरुिकुो फर्स्र्ौट: (१) िेखापरीक्षण प्रलतिेदनिा उल्िेख भएको पेश्की बेरुि ुआिश्र्क 
कागिात तथा असिुी भएको प्रिाण संिग्न गरी फर्स्र्ौट गनुयपनेछ, 

(2) कार्ायिर्िे िेखापरीक्षण प्रलतिेदनिा उल्िेख भएको पेश्की बेरूि ुफर्स्र्ौटका 
िालग पेश्की लिने कियचारी, पदालिकारी, िर्स्त ुतथा सेिा आपूलतयकताय िा लनिायण व्र्िसार्ीिाई 
आिश्र्क कागिात पेश गरी त्र्र्स्तो पेश्की तरुूतत फर्स्र्ौट गनय लिजखत िानकारी गराउन ुपनेछ। 

(3) उपदफा (२) बिोजिि पेश्की बेरुि ुफर्स्र्ौट नभएिा कार्ायिर्िे भर्ादलभत्र पेश्की 
फर्स्र्ौट नगने कियचारी िा पदालिकारीको हकिा लनििे पाउने तिब भत्ता तथा अतर् सवुििाबाट 
र आपूलतयकताय िा लनिायण व्र्िसार्ीको हकिा त्र्र्स्तो व्र्जक्त िा संर्स्थािे भकु्तानी पाउने िनुसकैु 
रकिबाट  कट्टागरी पेश्की बेरूि ुफर्स्र्ौट गनुयपनेछ । 

(४) कुनै कार्यिि सञ्चािन िा सािान खररद िा अतर् केवह प्रर्ोिनिा उपिव्ि 
गराएको पेश्की िा िोलबिाइिेसन पेश्की िापतको रकि बेरुि ुकार्ि भएकोिा काि नभई नगदै 
दाजखिा गरी पेश्की फर्स्र्ौट गनुयपने अिर्स्थािा भर्ाद नाघेको लिलतबाट िावषयक दश प्रलतशत ब्र्ाि 
सिेत वहसाब गरी दाजखिा गनय िगाउन ुपनेछ। 

(५) लनिायण व्र्िसार्ीिे लिएको िोलबिाइिेसन पेश्की उदे्दश्र् अनरुुपको काििा 
उपर्ोग नभई बेरुि ुकार्ि भएिा उक्त पेश्की लिदाँ राखेको बैंक ििानत िफत गरी बेरुि ु
फर्स्र्ौट गनय सवकनेछ। 

(६) लनिायण व्र्िसार्ीिे लिएको िोवििाइिेसन पेश्की रकि सभझौता अनसुार रलनङ्ग 
वििबाट कट्टा गररएकोिा सोको अलभिेख अद्यािलिक नहुँदा कार्ि भएको बेरूि ुकार्ायिर्िे पेश्की 
अलभिेख अद्यािलिक गरी फर्स्र्ौट गनुयपनेछ। 

(७) आपूलतयकतायबाट िािसािान उपिव्ि हनु नसकेको िा लनिायररत सिर्लभत्र प्राप्त 
हनु नसकेको अिर्स्थािा सािारणतर्ा प्रलततपत्र रद्द गरी सो बापत बैंकिा िभिा भएको रकि वफताय 
लिई सोको प्रिाण संिग्न गरी प्रलततपत्र पेश्की बेरुि ुफर्स्र्ौट गनय सवकनेछ।  

(८) र्स दफा बिोजिि पेश्की बेरुि ुफर्स्र्ौट हनु नसकेिा दफा १२ बिोजििको 
प्रकृर्ा अििभबन गरी असिुउपर गनुय गराउनपुनेछ। 

१५. बक्र्ौता िेखा परीक्षण गराउनपुनेिः (१)  िेखापरीक्षणको सिर्िा िेखा तथा शे्रर्स्ता पेश हनु 
नसकी िा पेश नगरी िेखापरीक्षण बक्र्ौता कार्ि भएकोिा कार्ायिर्िे िेखा तथा शे्रर्स्ता पेश 
गरी िेखापरीक्षण गराउनपुनेछ ।  

(२) िेखापरीक्षणको सिर्िा िेखा तथा शे्रर्स्ता पेश नगने जिभिेिार कियचारीिाई प्रिखु 
प्रशासकीर् अलिकृतिे र प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिाई अध्र्क्षिे र्स्पविकरण लिई आिश्र्क 
कारिाही गनुयपनेछ। 
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पररच्छेद-६ 
िेखा सलिलतको लनणयर्बाट बेरुि ुफर्स्र्ौट 

१६. िेखा सलिलतको लनणयर् कार्ायतिर्न गरी बेरुि ुफर्स्र्ौट गनय सवकने: (१) िेखापरीक्षणको िावषयक  
प्रलतिेदनिा औलं्र्ाएको बेरुि ु सभाबाट गदठत िेखा सलिलतिा भएको छिफिको लनणयर् सवहतको 
प्रलतिेदन सभाबाट पारीत भए अनसुार कार्ायतिर्न गरी फर्स्र्ौट गनय सवकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोजििको लनणयर् कार्ायतिर्न गरी बेरुि ुफर्स्र्ौट गने गराउने 
जिभिेिारी प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतको हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोजिि फर्स्र्ौट भएको बेरूिकुो सभपरीक्षण तथा िगतकट्टा गनय 
िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्िा पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोजिि िगतकट्टा भई आएिा प्रिखु प्रशासवकर् अलिकृतिे सोही 
बिोजिि बेरुिकुो िगत अध्र्ािलिक गनुय गराउनपुनेछ। 

 
पररच्छेद ७ 

विविि 
१७.  बेरुि ुफर्स्र्ौटको प्रलतिेदन तर्ार गनुयपने: (१) प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे अद्यािलिक बेरुिकुो 

वििरण सवहतको बेरुि ुफर्स्र्ौटको िालसक तथा िावषयक रुपिा अनसूुची-५ बिोजििको ढाँचािा 
प्रगलत प्रलतिेदन तर्ार गनुय पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोजिि तर्ार भएको प्रलतिेदन ितत्रािर्िा पठाउनपुनेछ।  
(३) र्स दफा बिोजिि तर्ार भएको अद्यािलिक बेरुिकुो प्रलतिेदन पलछल्िो अिलिको 

िेखापरीक्षण हुँदा पेश गनुयपनेछ। 
१८. बेरुि ुसभपरीक्षणका िालग पठाउने ढाचँा: (१) प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतिे िहािेखा परीक्षकको 

कार्ायिर्िा बेरुि ुसभपरीक्षण तथा िगतकट्टाका िालग पठाउने ढाँचा अनसूुची ४ बिोजिि हनुेछ।  
१९. बािा अड्काउ फुकाउन सक्ने:  (१) र्स कार्यविलि कार्ायतिर्निा कुनै दिवििा उत्पन्न भएिा 

कार्यपालिकािे र्स्पि गरी बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ। 
(२) र्स कार्यविलििा उजल्िजखत अनसूुचीिा कार्यपालिकािे आिश्र्क संशोिन गनय 

सक्नेछ। 
२०. बचाउ: र्स कार्यविलि िारी हनु ुपूिय गाउँपालिकाबाट बेरुि ुफर्स्र्ौट सभबतििा भए गरेका काि 

कारिाहीहरु र्सै कार्यविलि बिोजिि भएको िालननेछ।  
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अनसूुची १ 
दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सभबजतित 

िेखापरीक्षणको प्रारजभभक प्रलतिेदनको ििाफ प्रलतविर्ा 
अजिरकोट गाउँपालिका 

 
श्री िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर् 
_____________ प्रदेश िेखापरीक्षण लनदेशनािर् 
काठिाडौ । 

 
विषर्िः- प्रलतिेदनको ििाफ प्रलतविर्ा पठाएको । 

 
उपरोक्त सभबतििा र्स गाउँपालिकाको आ ि २० । २०  को आलथयक कारोिारको िेखापरीक्षण 

सभपन्न गरी लिलत ____________ िा प्रवेषत िेखापरीक्षण प्रारजभभक प्रलतिेदन प्राप्त भई व्र्होरा अिगत 

भर्ो । प्रलतिेदनिा उल्िेजखत व्र्होराहरुिा देहार्अनसुार कारिावह गरी बेरुि ु असिु उपर तथा 

लनर्लित तथा प्रिाण र पशे्की फर्स्र्ौट गरी बेरुि ुफर्स्र्ौट गररएकोिे सभपरीक्षण गरी बेरुि ुकार्ि 

नगरीददनहुनु प्रिाण कागिात सवहत पठाएको व्र्होरा अनरुोि छ । 

 
ि स बेरुि ुदफा नभबर बेरुिकुो छोटकरी व्र्होरा फर्स्र्ौटको कारिावहको व्र्होरा कैवफर्त 

     
     
 

कार्ायिर् प्रिखु
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अनसूुची २ 
दफा १० को उपदफा (५) सगँ सभबजतित 

  
िेखापरीक्षणको बेरुिकुो िगतको ढाचँा 

अजिरकोट गाउँपालिका 
िेखापरीक्षण प्रलतिेदनिा औलं्र्ाइएको बेरुिकुो िगत 

आ
लथ
यक
 ब

षय 

बि
ेट 

उप
जश
षयक

 न
भब

र 

बेरु
िकु

ो द
फ
ा न

भब
र 

सरु
 क

ार्
ि 

बेरु
ि ु

रु.
 

आ
वषयक

 ब
षय.
...
सभ

िि
ा फ

र्स्र्
ौट
 रु

. 

र्स आलथयक बषयको 
सरुुको बाकंी रु 

र्स आलथयक बषयिा फर्स्र्ौट 
रु. 

फर्स्र्ौट भई बाकंी रहेको 
जिभिेिारी सानुयपने रु. 

बेरु
िसुं

ग 
सभ

बज
ति

त व्
र्जक्त

/सं
र्स्थ

ाक
ो न

ाि
,ब
ेरुि

कु
ो 

छो
टक

री 
व्र्

होर
ा र

 ब
ेरुि

 ुफ
र्स्र्

ौट
 स

भप
ररक्ष

 

बेरु
ि ु

रक
ि 

रु.
 

तत्त
क
ाि

ीन 
क
ार्
ायि
र् 

प्रि
खुक

ो न
ाि

 

तत्त
क
ालि

न 
िेख

ा प्र
िखु

क
ो  

ना
ि 

नग
द 

अस
िुी
 लि

लत 

नग
द 

अस
िुी
 भ

ौच
र 
नं.

 

फ
र्स्र्

ौट
 भ

एक
ो ि

ध्र्
 न

गद
 अ

सिु
ी रु

. 

िगत कट्टा तथा 
सभपरीक्षणको िालग पेश 

भएको 

लनर्
लि
त 

अस
िु 

पेश्
क
ी 

िभ
िा

 

लनर्
लि
त 

अस
िु 

पेश्
क
ी 

िभ
िा

 

लनर्
लि
त 

अस
िु 

पेश्
क
ी 

िभ
िा

 

कु
.च
ो. 

तथ
ा के

.त
.क

ा.ि
ा 

ि.
िे.

प.
क
ो क

ार्
ायि
र् 

िभ
िा

 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ १२ १३ १४ १५ १६ १७ १८ १
९ 

२० २१ २२ २३ २४ २५ २६ २७ 

                           
िभिा                         

नोट:- आततररक िेखापरीक्षण र अजतति िेखापरीक्षण बेरुिकुो िगत छुट्टाछ्ट्टै्ट खातािा राख्न ुपदयछ । साथै कारोबारको प्रकृलत अनसुार 
छुट्टाछुटै्ट राख्न ुपदयछ । 

तर्ार गनेको दर्स्तखत:   आलथयक प्रशासन शाखा प्रिखुको दर्स्तखत:  कार्ायिर् प्रिखुको दर्स्तखत:- 

नाि:-      नाि:-     नाि: 
दिाय:-      दिाय:-     दिाय:- 

लिलत:-      लिलत:-     लिलत:
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अनसूुची ३ 
(दफा १२ को उपदफा (११) सगँ सभबजतित 

सरकारी बाँकी सरह िगत कर्स्न पठाउँदा भनुय पने वििरणको ढाँचा 
अजिरकोट गाउँपालिका 

१. िगत कर्स्दा भनुय पने वििरण:- 

१.१. व्र्जक्तगत वििरण 

(क) नाि:-    (ख) ठेगाना:-   (ग) सभपकय  नं.:- 

(घ) र्स्थार्ी िेखा नभबर:-  (ङ) संर्स्था िा फियको इिाित नभबर:- 

(च) बैक खाता नभबर र बैकको नाि:- 

(नोट:- संर्कु्त भएिा संर्कु्त उपििका सदर्स्र्हरुको वििरण थप गरी उल्िेख गने) 

१.२. संर्स्थाको हकिा संर्स्थाको वििरण उल्िेख गरी सञ्चािक िा प्रोप्राइटरको वििरण एकभतदा बढी 
भएिा थप उल्िेख गने:- 

(क) नाि थर:-   (ख) ठेगाना:-    र्स्थार्ी:-  अर्स्थार्ी:- 

(ग) सभपकय  नभबर   (घ) बाबकुो नाि थर:-   (ङ) बािेको नाि थर:- 

(च) नागररकता नभबर र िारी गने जिल्िा:-    (छ) प्र्ान नभबर:- 
(च) बैक खाता नभबर र बैकको नाि:- 

२.  कियचारी भए देहार्को वििरण:-   (क) कार्ायिर्:-  (ख) पद:-   

       (ग) कियचारी संङ्केत नं.:-    (घ) बैक खाता नभबर र बैकको नाि:- 

३.  अिकाश प्राप्त कियचारी भए देहार्को वििरण:- (क) अिकाश प्राप्त लिलत:-       

             (ख) अिकाश प्राप्त गरेको कार्ायिर्:-     (ग)  लनितृ्तभरण पाइरहेको भए अलिकारपत्र नं. 
४.  असिु उपर गनुय पने रकिको वििरण:-   

(क)  पेश्की:  (ख)   बेरुि:ु-  (ग)  हिायना रु.   (घ)  दण्ड िररबाना रु.      
(ङ)  व्र्ाि िाग्ने रकि:   (च)  व्र्ाि िाग्न सरुु हनु ेलिलत:- 

५.  लितो रहेको िार्िेथाको वििरण:- 

५.१. लितो रहेको िार्िेथाको वििरण:- 

(क)  िग्गािनीको नाि थर:   (ख)  बाबकुो नाि थर:- 

(ग)  बािेको नाि थर:-   (घ)  ठेगाना:-  (ङ)  सभपकय  नभबर:- (च) 
नागररकता नभबर र िारी गने जिल्िा:  

५.२.  लितो रहेको घर, िग्गाको वििरण:- 

लस.नं. जिल्िा नगरपालिका 
/गाउँपालिका 

वकत्ता 
नं. 

क्षेत्रफि वकलसि कैवफर्त 

       

  

६. ििानीको वििरण:- 
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 (क) नाि थर:-     (ख) बाबकुो नाि थर:- 

 (ग) बािेको नाि थर:-    (घ) ठेगाना:- 

 (ङ) सभपकय  नभबर    (च) नागररकता नभबर र िारी गने जिल्िा 
 (छ) ििानी ददएको घर, िग्गाको वििरण:- 

लस.नं. जिल्िा नगरपालिका / गाउँपालिका वकत्ता नं. क्षेत्रफि वकलसि कैवफर्त 
       

 

७. असिु उपरको िालग गरेको प्रर्ास:- 

 (क) सभबजतित व्र्जक्त्त/ संर्स्थािाई असिु उपरको िालग गरेको पत्राचारको चिानी नं. २ लिलत:- 

 (ख) असिु उपरका िालग पैतीस ददने सूचना िारी गरेको लिलत र सिाचारपत्रको नाि:- 

 (ग) अतर् प्रर्ासहरु:- 

उजल्िजखत रकि आलथयक कार्यविलि तथा वित्तीर् उत्तरदावर्त्ि ऐन, २०७६ को दफा ३९ र 
४० अनसुार लनर्लित फर्स्र्ौट तथा फरफारख हनु नसकेका, गनय नलिल्न ेर सोसँग सभबजतित लनर्ििा 
उजल्िखत सभपणुय कारबाही गरी सवकएको हुँदा सोही ऐनको दफा ४७ को उपदफा (३) अनसुार 
िगत पठाइएको छ । 

 

पेश गने:-        प्रिाजणत गने:- 

 

        ........         ................... 
 

आलथयक प्रशासन शाखा प्रिखुको दर्स्तखत    िेखा उत्तरदार्ी अलिकृतको दर्स्तखत 

 

रिव्र्:- 

िगत वििरण पठाउँदा लनभन अनसुारको कागिातहरु पठाउन ुपनेछ । 

(1) सरकारी बाँकी सरह असिु उपर गनय कुिारी चोक तथा केतरीर् तहलसि कार्ायिर्िा िगत पठाउने 
लनणयर्को प्रलतलिवप । 

(२) लितो रहेको िार्िेथाको िग्गािनी प्रिाण पिुायको सक्किै र सो िार्िेथा रोक्का राखेको सभबजतित 
िािपोत कार्ायिर्को पत्र । 

(३) ििानीकतायिे गरेको कबलुिर्तनािा, सो कबलुिर्तनािािा उल्िेखत िार्िेथाको सक्किै िग्गािनी 
प्रिाणपिुाय र सो िार्िेथा रोक्का रहेको सभबजतित िािपोत कार्ायिर्को पत्र, 

(4) घरको लितो लिइएको भए उक्त घरको िलु्र्ाङ्कन गररएका कागिातहरु, 

(5) संर्कु्त उपिि (िोइतट भेञ्चर) को हकिा संर्कु्त उपििको सभझौता  र साझेदारी सभबजति 
कागिपत्र, 

(6) सभबजतित अतर् कागिात ।  
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अनसूुची ४ 
दफा १८ को उपदफा (१) सगँ सभबजतित 

 
सभपरीक्षणकोिालग अनरुोि पत्र 

 
प.सं.  
च.नं. 

लिलतिः २०८  ।  । 
विषर्िः सभपरीक्षण गररददने । 

श्री िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्, 
......... लनदेशनािर् । 
िहािेखापरीक्षकको प्रलतिेदन .... िा सिािेश भएको . गाउँपालिका /नगरपालिकासँग सभबजतित आलथयक िषय 
.. को रािर्स्ि÷िरौटी÷विलनर्ोिनको लनभन बेरुिू आलथयक कार्यविलि तथा वित्तीर् उत्तरदार्ीत्ि ऐन २०७६ को 
दफा .. अनसुार र …….. गाउँपालिका आलथयक कार्यविलि तथा वित्तीर् उत्तरदार्ीत्ि ऐन ……को दफा  …. बिोजिि 
फर्स्र्ौट गररएकोिे फर्स्र्ौटको प्रिाणसवहत दफा .. तथा दफा .. बिोजिि सभपरीक्षणको िालग अनरुोि गररएको 
छ । 
 
ि.सं. बेरुिूको दफा बेरुिू छोटकरी 

व्र्होरा 
रकि फर्स्र्ौट 

व्र्होरा 
रकि फछ्र्र्ौट गने जिभिेिार 

व्र्जक्तको नाि, दिाय 
       
       
 

 (........) 
 कार्ायिर् प्रिखु 
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अनसूुची ५ 
(दफा १७ को उपदफा (१) सगँ सभबजतित) 

 िेखापरीक्षण बेरुि ुफर्स्र्ौट तथा बावँकको प्रलतिेदन 
अजिरकोट गाउँपालिका 

........िवहना सभिको 

ि.सं. वििरण 
रकि 

(रु.हिारिा) 

१ ि.िे.प.को....औ ंिावषयक प्रलतिेदन.....अनसुार आ.बिा फर्स्र्ौट गनुय पने िभिा 
बेरुि ु

 

२ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
३ 

र्स िवहना सभििा िभिा फर्स्र्ौट   

(क) आलथयक बषय.... सभिको िध्रे् कुिारी चोक तथा केतरीर् तहलसि कार्ायिर्बाट 
फर्स्र्ौट रकि 

 

फर्स्र्ौट प्रलतशत  

(ख) आलथयक िषय....देजख....सभिको िध्रे् ि.िे.प.को कार्ायिर्बाट सभपरीक्षण भई 
िगत कट्टा भएको बेरुि ुफर्स्र्ौट प्रलतशत 

 

  

(ग) ि.िे.प.को कार्ायिर्बाट आलथयक बषय.......को िध्रे् फर्स्र्ौट  

(घ) फर्स्र्ौट प्रलतशत  

(ङ) खण्ड (क) (ख) र (ग) िोड्दा हनुे बेरुिकुो फर्स्र्ौट प्रलतशत  

ि.सं. २ को िभिा फर्स्र्ौट िध्रे् असिु उपर भई फर्स्र्ौट भएको रु.  

४ बाँकी बेरुि ु  

(क) बाँकी बेरुि ुि.सं.१ बाट २ को कट्टा गरी बाँकी हनुे रु.  

(ख) ि.सं. २ बिोजिि सभपरीक्षण गदाय थप बेरुि ुकार्ि भएिा र्सरी थवपएको 
बेरुि ुरु. 

 

(ग) आलथयक बषय.......िा आ.ब.......को से्रर्स्ता िेखापरीक्षण गदाय कार्ि भएको 
ि.सं. ६ बाट थप बेरुि ुरु. 

 

५ िहािेखापरीक्षकको िावषयक प्रलतिेदन...अनसुार आलथयक बषय....िा फर्स्र्ौट गनुय पने 
बाँकी बेरुि ुरु. 

 

६ आलथयक बषय....िा आलथयक बषय..को से्रर्स्ता िेखापरीक्षण भएको िभिा रकि  

(क) िेखापरीक्षण भएको रकि िध्रे्बाट कार्ि भएको बेरुि ुरकि रु.  

(ख) िेखापरीक्षण रकिको तिुनािा कार्ि भएको बेरुि ुप्रलतशत  

७ ि.िे.प.को...औ ंिावषयक प्रलतिेदन..अनसुार िभिा बेरुि ुि.सं.१ अनसुार  

त्र्सिध्रे् असिु उपर गनुय पने बेरुि ु  
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ि.सं. वििरण 
रकि 

(रु.हिारिा) 

(क)आलथयक िषय...िा ि.सं.२ बिोजिि फर्स्र्ौटिध्रे् असिु भएको  

(ख) कुिारी चोक तथा केतरीर् तहलसि कार्ायिर्िा िगत कसेको आिारिा फर्स्र्ौट 
भएको 

 

८ (क)िेखापरीक्षण बक्र्ौता आलथयक बषय.....िा िेखापरीक्षण गराउन ुपने  

(ख)िेखापरीक्षण बक्र्ौता आलथयक बषय.....िा िेखापरीक्षण गराएको  

(ग)िेखापरीक्षण बक्र्ौता आलथयक बषय.....िा िेखापरीक्षण गराउन ुपने  बाँकी  

9 (क) आलथयक बषय ....िा फर्स्र्ौट गनुय पने पेश्की बाँकी रु.  

(ख) आलथयक बषय...िा फर्स्र्ौट भएको पेश्की रु.  

(ग) परुानो पेश्की बाँकी रु.  

(घ) आलथयक बषय...िा भएको आलथयक बषय....को िेखापरीक्षणबाट थप भएको पेश्की 
रु. 

 

 िभिा पेश्की बाँकी रु.  

 

तर्ार गनेको     आलथयक प्रशासन शाखा प्रिखुको    कार्ायिर् प्रिखुको 
दर्स्तखत:.    दर्स्तखत:-     दर्स्तखत:- 

नाि:     नाि:     नाि: 
दिाय:     दिाय:     दिाय: 
लिलत:    लिलत:     लिलत: 

 
 
  
 
प्रिाणीकरण लिनतिः २०८२/१०/१२ 

दीपक देवकोटा 

गाउँपाललका अध्यक्ष 


